
Kontakt bei Fragen: Sekretariat der Pflegedirektion, Tel. 0551 39 67220

 

 

 

Mitarbeiter werben Mitarbeiter 
 

Sie arbeiten an der Universitätsmedizin Göttingen? Empfehlen Sie externen Fachkräften die 
Bewerbung auf eine Position als Gesundheits- und (Kinder)Krankenpflegekraft, Hebamme 
und Entbindungspfleger oder Operationstechnische Assistenten im Pflegedienst der UMG- 
wir danken es Ihnen herzlich, wenn Ihre Werbung erfolgreich war! Füllen Sie dazu das fol-

gende Formular aus. 
 

   Angaben zum/r Anwerber/in: 
 

                
   Nachname, Vorname       Geburtsdatum 

                
   Abteilung/Bereich        Personalnummer 

                
    Ort, Datum     Unterschrift Anwerber/ in 

 

   Angaben zum/r Bewerber/in: 
 

                
   Nachname, Vorname       Geburtsdatum 

                
   Anschrift (Straße, Hausnummer, Postleitzahl, Ort) 

               

    Ort, Datum     Unterschrift Bewerber/ in. Mit meiner Unterschrift versichere ich, dass ich 

kein/ e aktuelle/ r Absolvent/ in der Göttingen Krankenpflegeschule bin oder 

innerhalb der letzten 3 Jahre war. Ich war zudem nicht innerhalb der letzten 

fünf Jahre an der Universitätsmedizin Göttingen beschäftigt.

 
Ihre Schritte zur Prämie: 

1.   Anwerber/in und Bewerber füllen dieses 

Formular aus. 

2.   Der/ die Bewerber/ in legt es den 

Bewerbungsunterlagen bei. 

3.   Im Fall einer Einstellung werden Sie von   
      uns benachrichtigt. 

4.   Nach dem 1. Arbeitstag Ihrer Empfehlung 

erhalten Sie eine 500€-Prämie. 

5.   Nach erfolgreich abgeschlossener Probezeit  
      Ihrer Empfehlung erhalten Sie 
      zusätzlich eine weitere 500€-Prämie. 

 

 

 

 

 
Wer kann die Prämie beziehen? 
Sie als Anwerber/in, müssen zum Zeitpunkt der 
Auszahlung der Prämie in einem Beschäftigungs-
verhältnis der UMG tätig sein. Von dem 
Programm ausgenommen sind alle am Bewer-
bungsprozess beteiligten Personen, (stv.) Be-
reichs- und (stv.) Stationsleitungen sowie die 
Pflegedirektion. 
Wer kann geworben werden? 
Bewerber/ innen auf eine Position als Gesund-
heits- und (Kinder)Krankenpflegekraft, Hebamme 
und Entbindungspfleger oder Operationstechni-
sche Assistenten im Pflegedienst der UMG. Aus-
genommen sind aktuelle Absolventinnen/ Absol-
venten der Göttinger Krankenpflegeschule sowie 
die der letzten 3 Jahre. Bei ehemals Beschäftig-
ten gilt eine Frist von fünf Jahren der nicht-
Beschäftigung an der UMG. Die Beschäftigung 
Ihrer Empfehlung muss mindestens 50% einer 
vollen Stelle betragen. 
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