
P F L E G E -  U N D  P F L E G E F U N K T I O N S D I E N S T

Liebe Kolleg*innen,

wir möchten Ihnen heute einen Überblick über den Stand der neuen Arbeitszeitmodelle für alle Stationen im
Dreischichtbetrieb geben.

Es gibt unterschiedliche Gründe, aus denen die angepassten Arbeitszeiten eingeführt werden:

- Ruhezeit beim Wechsel von Spät- auf den Frühdienst beträgt 10 Stunden
- Dienstvereinbarung für eine verkürzte Ruhezeit ist ausgelaufen
- Auslaufende Dienstvereinbarung der Intensivstationen und der zentralen Notaufnahme zum 31.08.2023
- Umkleide- und Wegezeit kann realistisch abgebildet werden

Daher wurden zwei Arbeitsgruppen (Normalpflege und ICU/ZNA) unter Beteiligung des Personalrates, des Geschäftsbereichs
Personal und von Pflegekräften mit und ohne Leitungsfunktion gebildet.

Wie ist der aktuelle Stand in den jeweiligen Arbeitsgruppen?

Im Bereich ICU/ZNA gibt es eine deutliche Tendenz für ein zukünftiges Arbeitszeitmodell. Das Spätdienstende wird
voraussichtlich im Bereich 21:00-21:15 Uhr liegen, der Frühdienststart zwischen 6:00-6:15 Uhr. Die Dienstlängen der
Tagdienste liegen in den aktuellen Diskussionen bei ca. 7,3 Stunden. Die Schichtüberlappungen (Umkleide-/Wegezeit +
Übergabe) betragen zwischen 30 und 40 Minuten. Die Zeiträume, in denen aufgrund der späteren Frühdienste bzw. früheren
Spätdienste eine veränderte Besetzung auf Station besteht, werden vermutlich bei 30 Minuten liegen. Die Pilotstationen
werden zum Jahresende starten. Eine Umstellung der Arbeitszeiten der Intensivstationen und der ZNA erfolgt mit dem
Auslaufen der Dienstvereinbarung.

Die Normalpflegestationen wurden aufgrund unterschiedlicher Anforderungen in drei Arbeitszeitmodelle unterteilt und die
neuen Modelle wurden zum 01.04.2022 eingeführt (somatische Normalpflege, Pädiatrie und Psychiatrie). Der Frühdienst
beginnt zwischen 6:00-6:15 Uhr und die Spätdienste enden zwischen 21:30-21:45 Uhr. Aktuell wird daran gearbeitet, die
Arbeitszeitmodelle dahingehend anzupassen, dass die Spätdienste früher enden. Die Tagdienstzeiten würden ungefähr 7,5
Stunden pro Tag betragen und die Nachtdienste würden gegenüber dem heutigen Nachtdienst etwas verlängert werden. 

Wie zuvor beschrieben, sind die Arbeitsgruppen weiterhin bestrebt, die Arbeitszeitmodelle unter Einhaltung der oben
genannten Anforderungen zu optimieren.

Mit besten Grüßen

Ihr Team der Pflegedirektion
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